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1. FUNDAMENTACION

El Contador Publico es un profesional con solida formacion en ciencias econoémicas,
especialmente en temas contables, administrativos y de gestion, legales y regulatorios, laborales
e impositivos, apto para realizar sus tareas profesionales a lo largo de todo el pais. Realiza
auditorias contables y operativas, asi como otros informes de utilidad para la comunidad de
negocios y organismos gubernamentales o de control.

La asignatura se ubica en el cuarto afio de la carrera, junto a las asignaturas de “Impuestos I”,
“Derecho Constitucional y Administrativo”, “Administracion Aplicada”, “Microeconomia”,
“Matematica Financiera” y “Perspectiva Espacio Temporal de la Economia Argentina”. Sus
asignaturas de correlatividad son “Contabilidad III”, “Derecho Comercial II”, “Analisis de Sistemas
I” y “Estadistica” las cuales deberan estar cursadas en situacién regular, debiendo estar cursadas
y aprobadas las asignaturas “Contabilidad 11", “Derecho Comercial I” y “Administracion General”.
Por lo que los alumnos ya han adquirido conocimientos de disciplinas contables, administrativas y
legales, y continuaran adquiriendo en paralelo conjuntamente con las asignaturas del mismo afio
nuevos conocimientos, incorporando los de las disciplinas impositivas y econémicas.

Una vez regularizada la presente asignatura, se estara en condiciones de cursar las asignaturas
“Contabilidad Puablica”, “Practica Profesional” y “Seminario Taller Contable” correspondientes al
ultimo afio de la carrera de Contador Publico, por lo que el alumno deberd estar preparado para
integrar los conocimientos previamente adquiridos, introduciéndolos en cuestiones que muy
probablemente se les presentardn en un contexto profesional proximo.

2. OBJETIVOS

a) OBJETIVOS GENERALES

Dotar al alumno del conocimiento del principal andamiaje conceptual y practico que sustenta tanto
el ejercicio de la auditoria y otros servicios complementarios, como el andlisis de la informacion



contenida en los estados contables; con vistas, en ambos aspectos, a emitir informes o
certificaciones que sirvan de orientacion y fundamento para tomar decisiones a los diversos
interesados de la comunidad de negocios.

b) OBJETIVOS ESPECIFICOS
Son objetivos especificos en:

» Conocimientos: Dotar al alumno del marco conceptual de la materia. Comprender los
procedimientos de auditoria.

» Habilidades: Entrenar al alumno en la solucién de los problemas reales. Identificar el tratamiento
a seguir ante distintas situaciones producidas durante el transcurso de un trabajo de auditoria.

* Aptitudes: Formar al alumno como sujeto creativo e innovador, con capacidad de decision y
propension a asumir riesgos. Desarrollar la capacidad de expresarse fluida y correctamente, tanto
en forma oral como escrita.

* Valores: Aprecio por actuar con sentido ético profesional en su futuro rol de auditor. Desarrollar
una clara conciencia de la responsabilidad profesional.

Al finalizar la signatura se espera que el alumno sea capaz de:

* Identificar las caracteristicas de distintas de organizaciones, sujetos y funciones, asi como los
organizamos profesionales y de control.

* Reconocer la utilidad de controles y el significado de su economicidad.

» Conocer la definicién de auditoria y sus requisitos esenciales.

» Comprender el proceso de una auditoria de Estados Contables.

* Reconocer las normas contables legales y profesionales aplicables.

* Identificar y evaluar riesgos debido a fraude o error.

* Planificar procedimientos para dar respuesta a los riesgos identificados.

» Aplicar procedimientos para obtener evidencias de auditorias y documentarlas.

« Evaluar los hallazgos de auditoria.

* Elaborar la conclusion de auditoria y redactar el informe de auditor independiente.

« Conocer las funciones y caracteristicas de la Auditoria Interna y el marco legal aplicable.

« Conocer las funciones y caracteristicas del Sindico societario y el marco legal aplicable.

» Conocer la responsabilidad del Contador Publico como auditor dictaminante y emisor de otros
pronunciamientos profesionales.

» Conocer los conceptos de ética y su importancia en el ejercicio de la profesion.

 Analizar e interpretar las cifras y relaciones que brindan los Estados Contables para la toma de
decisiones.

* Elaborar informes de analisis patrimonial, econémico y financiero de Estados Contables.

3. CONDICIONES DE REGULARIDAD Y APROBACION DE LA ASIGNATURA

Aprobacion del cursado de la asignatura

Se aprobara el cursado o concepto de la asignatura cumpliendo los siguientes requisitos:
Régimen de pruebas evaluatorias y taller.

Aprobando los tres (3) exdmenes parciales principales tedrico-practicos escritos; o el examen
parcial recuperatorio inmediato a cada uno de éstos, 0, en su caso, y como ultima oportunidad, el



segundo examen recuperatorio establecido para cada uno de los examenes parciales principales.-

El segundo examen recuperatorio solo podra aplicarse a uno de los tres parciales principales. De
este modo, no podra acceder al segundo recuperatorio del segundo parcial, el alumno que haya
hecho uso de esta tercer instancia a fin de aprobar el primer parcial.

Todos los examenes parciales aludidos en los apartados precedentes, se consideraran aprobados
con una calificacion minima final -computando parte tedrica y practica- del 70% (setenta por
ciento).

Aprobando los trabajos de taller que establezca la Catedra, con la misma calificacion minima
establecida para las pruebas parciales indicadas en el apartado anterior, o sea 70% (setenta por
ciento).

Régimen de asistencia a clases

Deberd cumplirse con una asistencia minima del 60% (sesenta por ciento), a todas las clases
tedricas, practicas y/o coloquios y reuniones plenarias de taller que se establezcan en el
Cronograma de la Catedra.

En las clases practicas y reuniones de taller plenarias, sélo se admitiran hasta dos (2)
inasistencias debidamente justificadas mediante el pertinente certificado, el que debera
presentarse a las autoridades de la Catedra no mas alla de las cuarenta y ocho horas (48 hs.) de
verificada la ausencia.

Las dos (2) inasistencias referidas en el apartado anterior se computaran por separado, o sea,
hasta dos (2) en las clases practicas y/o coloquios; y hasta dos (2) en las reuniones plenarias de
taller

Contenido de las pruebas evaluatorias parciales.

Los exdmenes parciales que se establecen en estas normas, estaran integrados por dos (2)
partes, a saber:

» Una, exclusivamente practica que, cuando se trate de Auditoria, se relacionara con situaciones
de naturaleza contable de valuacién y/o exposicion y/o de control interno; y cuando se trate de
Andlisis de Estados Contables, se relacionara con rubros y/o cuentas a analizar y/o relacionar y/o
dinamizar en el tiempo que, luego de hallados los respectivos valores, se deba interpretarlos,
pronunciandose criteriosamente tal como lo haria -naturalmente aun distancia mediante- un
profesional bajo estos supuestos; y

 Otra que estara constituida por temas conceptuales, no necesariamente vinculados con la parte
practica indicada en el apartado precedente, aunque si con los temas tratados en clases tedricas
y/o introductorias a trabajos préacticos -de acuerdo con el Programa de Estudios- hasta la semana
anterior a la fijada para la toma de la prueba.

Desarrollo de las pruebas parciales.

Las pruebas de evaluacién parcial, constituyen momentos de crucial importancia en la vida
universitaria, tanto para alumnos como para profesores. Por consiguiente, deben estar regidas por
insoslayables pautas éticas y académicas que garanticen la seriedad y justicia con la que deben
ser tomadas, evaluadas y calificadas.



En orden a lo expuesto, el desarrollo de estas pruebas debera observar las siguientes reglas:

* El tiempo asignado para la duracion de la prueba debera ser enunciado claramente al comienzo
de la mismay luego ser respetado.

 Durante el desarrollo de la prueba no se admitiran preguntas, consultas o comentarios de ningun
tipo. El silencio y la concentracion de cada alumno en su examen -en aras del debido respeto a
los demas- deben ser absolutos.

* Si alguna pregunta o tema resultase ambiguo o confuso, el alumno colocara en la parte
pertinente de la hoja: Interpreto que lo que se me solicita es..., y en consecuencia asi respondo.

* Si en cambio se advirtiese la omision de un dato indispensable -por ejemplo un importe en un

caso practico-, debera asi manifestarse al profesor, guardando la mayor discrecion posible para
no molestar o inquietar al resto de los alumnos, esperando que aquél se acerque y considere la
situacion.

 Todas las pruebas deberan redactarse en birome o lapicera de tinta azul o negra. Queda
prohibida toda redaccion en lapiz, aun la de calculos auxiliares. A este respecto, el profesor podra
autorizar la habilitacién de una hoja auxiliar que se adjuntara a la prueba, debiéndose titular
Célculos Auxiliares, referenciando debidamente en ella cada lote de calculos a qué punto del
examen se esté refiriendo. Esta hoja se individualizara junto con las restantes y se firmara.

» Cuando se desee corregir un texto o valor numérico, deberé testarse con prolijidad y poner en
lugar conveniente lo que reemplaza. Sin embargo, se considera preferente a estos efectos el uso
del lapiz corrector blanco, sobreescribiendo luego. Otra alternativa aceptable es utilizar llamadas,
pero bien referenciadas y ordenadas al pie de pagina o al margen.

» Toda actitud de un alumno que sea sospechada de intento de copia y/o consulta a algun
comparniero, sera severamente reconvenida a modo de primera y Ultima advertencia. Si se reitera
la actitud, la prueba se retirara de inmediato, quedando el alumno automaticamente aplazado. No
habr& apelacién posible.

» Todas las hojas de la prueba sin excepcion deberan contener:

Nombre de la Asignatura;- Tipo de examen;- Apellido y nombres del alumno; - Niumero de
registro;- Fecha;- Namero correlativo de carilla en el angulo superior derecho;- Firma en la Ultima
carilla utilizada.

Tareas de taller. Requisitos para su realizacién. Duracion. Contenidos.

Los alumnos que desaprueben los parciales, no podran iniciar (o continuar si hubieran
comenzado) los trabajos de Taller.

Su temario comprende tanto cuestiones de Auditoria como de Analisis de Estados Contables. Los
alumnos deberan preparar un conjunto de tareas de tipo técnico-profesional, que en su conjunto

se denominan: Servicios Profesionales.

Las tareas mencionadas se desarrollaran en DOS (2) tipos distintos de actividades y en el orden
gue se indica, a saber:

» Redaccion de los principales documentos profesionales que habitualmente prepara un auditor



(Informes, Certificaciones, Circulares); y

» Un Informe conteniendo analisis e interpretacion de datos surgidos de un juego de estados
contables de un ente a seleccionar.

Oportunamente los alumnos recibiran instrucciones detalladas para la confeccion de cada tarea,
asi como un cronograma de presentaciones a la Catedra, tanto para los monitoreos de avance
como para las entregas finales a los efectos de la evaluacién y calificacion final.

Examen final de la asignatura

Se considerara aprobada esta instancia final evaluatoria -de desarrollo oral y eventual empleo de
pizarron-, cuando el alumno obtenga una calificacion minima de cuatro (4) puntos.

ALUMNOS LIBRES

Serén requisitos indispensables para aprobar el examen de condicion libre, los que se enuncian
en los siguientes puntos:

2.1. Pruebas evaluatorias escritas

» Deberan aprobarse dos (2) pruebas escritas, independientes, de contenido practico y tedrico,
con un rendimiento minimo para cada una de ellas del 80% (ochenta por ciento).

* Las pruebas se tomaran en dias separados, teniendo ambas caracter eliminatorio, ya que sera
condicién para acceder a la segunda prueba haber aprobado la primera; y sera condicion para
acceder al examen oral haber aprobado la segunda prueba.

* No existira para estos examenes ningun tipo de instancias recuperatorias.

2.2. Examen final oral

* SOlo se accedera al examen final de desarrollo oral con eventual empleo de pizarron, luego de
haber aprobado, con el rendimiento minimo establecido, cada una de las pruebas escritas
establecidas en el punto anterior.

 El examen oral se aprobara con una calificacion minima de cuatro (4) puntos.

2.3. Taller
El trabajo de taller debera cumplir los siguientes requisitos:

* Se elaborara un Informe de Investigacion, sobre alguno de los contenidos de la asignatura
conforme el Programa de Estudios vigente, a eleccion del estudiante y luego que la Catedra lo
autorice;

* La investigacion podra realizarse mediante consultas bibliograficas, testimonios directos de
profesionales o personas vinculadas al quehacer elegido como tema, asi como propia experiencia
acumulada.



* La estructura del trabajo contendra los siguientes items basicos e indispensables:
- Tema; - Objetivo (s); - Desarrollo propiamente dicho; - Conclusiones; - Bibliografia consultada; -
Otras fuentes consultadas o de referencia.

* El trabajo debera presentarse procesado por computadora, en hojas tamafio A-4, debidamente
caratulado, con indice, escrito sélo en anverso, y con una extension maxima de veinte (20)
carillas.

 La entrega a la catedra debera realizarse con una anticipacién minima de veinte (20) dias
habiles respecto de la fecha que se fije para rendir el primero de los examenes escritos

* La desaprobacion del trabajo supone autométicamente la inhabilitacion del estudiante para
presentarse en el turno de examen elegido. Por consiguiente, este trabajo tiene caracter
eliminatorio. El tema elegido empero, podra mantenerse.

» En caso que el trabajo resulte aprobado, y el estudiante no desee presentarse, el trabajo sélo
valdré para el turno inmediato siguiente, el que no podré exceder un (1) mes.

Metodologia de devolucién de la evaluacién de exadmenes parciales

Criterios apreciativos para evaluar las pruebas parciales

* Seran factores decisivos en la determinacion por parte de los profesores si el alumno alcanzé o
no el rendimiento minimo establecido correspondiente, no sélo el grado de precision técnica y/o
conceptual de las soluciones cuali-cuantitativas y respuestas que presente; sino también los
procedimientos, razonamientos y/o fundamentos que, para cada situacion planteada exhiba.

* Se corregiran los errores que surjan en cada examen sobre el texto de los parciales, en base a
la solucion sugerida por la catedra, que posee el docente que corrige, y la grilla de puntaje
respectiva.

* Se establece un ajuste por redondeo hacia arriba de hasta tres puntos para alcanzar la
calificacion minima final, por ejemplo si obtuvo 67 puntos se llevara a 70 puntos.

 Se efectuara una devolucion grupal , y una devolucion personalizada a cada alumno, que asi lo
requiera.

4, CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA
Contenidos minimos conforme el Plan de Estudios (Res. CS 212/18):

* Analisis e interpretacion de estados contables o financieros.

* Auditoria interna y externa. Auditoria operativa.

* Auditoria en ambientes informatizados.

* Informe del auditor.

* Normas y responsabilidades legales y profesionales en el ejercicio de la auditoria.
* Auditoria de reportes contables ambientales y sociales.

En cuanto al contenido de la asignatura, la misma abarca dos areas grandes del conocimiento
contable que se complementan provechosamente, a saber: 1) Normas de auditoria; y 2) Analisis



de estados contables.

La primera, regida por la Resolucion Técnica N°37 (modificada por la N°53) de la FACPCE y las
Resoluciones Técnicas RT N°32 a 35 que adoptan las normas internacionales, comprende bajo
este nombre genérico no solo servicios de auditoria y de encargos de revision (que no constituyen
una auditoria en sentido estricto) de estados contables, sino ademas otros encargos de
aseguramiento —de alcance razonable o limitado-, certificaciones, servicios relacionados e
informes de cumplimiento, ampliando notablemente el campo del contador publico independiente.
Se ocupa de brindar los conocimientos necesarios para responder a la necesidad e importancia
que tiene para la sociedad, en general, y para los usuarios de la informacion contable que
generan las organizaciones, en particular, de contar con una opinion profesional independiente,
critica, meditada y experta, que agrega confiabilidad a dicha informacién y colabora para la
gestidn de tales entes. El estudiante al finalizar la asignatura debe tener claro la finalidad u
objetivo de la labor de auditoria, comprender la I6gica del todo el proceso de formacién de un
juicio y la importancia de la emisién de la opinion por parte del auditor, conocer los otros servicios
gue puede prestar un contador en respuesta a los requerimientos que le hacen los distintos
usuarios de la informacion contable y la sociedad en su conjunto, como asi también la
responsabilidad que tiene frente a ellos por la emision de su opiniébn 0 manifestacion profesional.

La segunda, a partir del material basico suministrado por el sistema contable, estudia relaciones
significativas entre sus componentes, permitiendo diagnosticar tanto comportamientos puntuales
destacados, como tendencias, y evaluar situaciones que contribuyan a adoptar mas fundadas
decisiones, tanto a quienes conducen los destinos en las empresas, como a quienes, por distintos
motivos -principalmente dar crédito o invertir- deben interactuar con ellos, incluso en su caso, con
los propios auditores.

Contenidos de las Unidades Tematicas.

Tema I. Auditoria. Conceptos fundamentales.

1.1. Introduccion al contexto: a) Utilidad de la informacion contable, b) Registro de transacciones
econdmicas: posibilidad error, c) Necesidad de informacion contable confiable, d) Normas
profesionales y legales de contabilidad y auditoria, €) organismos profesionales y de control.

1.2. El control interno en las organizaciones. El informe COSO y su aporte conceptual.

1.3. Auditoria: definicidn; requisitos esenciales. Tipos de auditoria: contable o tradicional; integral;
especializada; especial; externa; interna. La auditoria interna y el control de gestion.

1.4. Resolucién Técnica N° 37 (RT37): Normas de Auditoria; Revision; Otros encargos de
aseguramiento; Certificacion, Servicios Relacionados y de Cumplimiento.

Carga horaria teérica: 4
Carga horaria préctica: -

Bibliografia obligatoria: Resolucion Técnica N°37 —FACPCE Informe N°5 — FACPCE - Manual de
Auditoria -A. Lattuca / C. Mora Slosse, Carlos y colaboradores: Auditoria: Un nuevo enfoque
empresarial. Varias ediciones. Fowler Newton, Enrique: Cuestiones Fundamentales de
Auditoria.Ediciones Macchi; Buenos Aires. Bibliografia complementaria: Slosse, Carlos Alberto,
Gordicz, Juan Carlos y Gamondés Santiago F.: Auditoria.lra. Edicion. La Ley. 2006. Lattuca,
Antonio Juan: Compendio de Auditoria — 2da. Edic. Editorial Temas. Notas de la Catedra. Tema

2. Auditoria externa. Caracteristicas de la funcion y marco normativo.

2.1. Concepto. Objetivos. Naturaleza juridica del contrato o carta convenio de auditoria.

2.2. Relacién con las normas legales y profesionales vigentes en materia societaria y contable.
2.3. RT 37: Normas comunes a todos los encargos. Concepto de independencia. Requisitos para



aceptar un encargo. Papeles de trabajo. La planificacion y el trabajo de a través de una muestra.
El uso de especialistas.

2.4. RT 37: Normas de auditoria con fines generales. i) Normas para su desarrollo; ii) Normas
sobre informes.

Carga horaria tedrica: 4
Carga horaria practica: -

Bibliografia obligatoria: Resolucién Técnica N°37 —FACPCE Informe N°5 — FACPCE - Manual de
Auditoria - A. Lattuca / C. Mora Slosse, Carlos y colaboradores: Auditoria: Un nuevo enfoque
empresarial. Varias ediciones. Fowler Newton, Enrique: Cuestiones Fundamentales de Auditoria.
Ediciones Macchi. Bs.As. Bibliografia complementaria: Slosse, Carlos Alberto, Gordicz, Juan
Carlos y Gamondés Santiago F.: Auditoria.1ra. edicion. La Ley. 2006 Lattuca, Antonio Juan:
Compendio de Auditoria — 2da. Edic. Editorial Temas. Nota de la Catedra.

Tema 3. Auditoria externa. Examen de los estados contables béasicos e informacion
complementaria y consolidada cuando corresponda su presentacion. El informe del auditoria

3. 1. Marco de informacion de preparacién de los estados contables.

3. 2. Proceso de auditoria: Significatividad. Identificacion y riesgos de incorreccién: Riesgo
inherente y de control. Tipo de pruebas de auditorias: Sustantivas y de cumplimiento.
Determinacion de la naturaleza, alcance y oportunidad de las pruebas.

. Valores en caja y cuentas bancarias.

. Inversiones temporarias y/o participaciones permanentes en sociedades.

. Créditos por ventas y otros créditos.

. Bienes de cambio y su costeo.

. Bienes de uso y asimilables a ellos.

. Activos intangibles.

. Otras inversiones (no corrientes) y otros activos.

. 10. Llave de negocio.

3. 11. Deudas determinadas y determinables.

3.12. Contingencias.

3.13. Estado de resultados y Estado de Evolucién del Patrimonio Neto.

3.14. Estado de Flujo de Efectivo.

3.15. Informacién complementaria de los estados contables bésicos y estados contables
consolidados

3.16. Hechos posteriores al cierre de ejercicio.

3.17. Tareas de conclusion. Informe del auditor. Tipos de opinién. Parrafos especiales.
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Carga horaria teérica: 37
Carga horaria practica: 19

Bibliografia obligatoria: Resolucion Técnica N°37 —FACPCE Informe N° 5 — FACPCE - Manual de
Auditoria - A. Lattuca / C. Mora Slosse, Carlos y colaboradores: Auditoria: Un nuevo enfoque
empresarial. Varias ediciones. Fowler Newton, Enrique: Cuestiones Fundamentales de
Auditoria.Ediciones Macchi. Bs.As. Bibliografia complementaria: Slosse, Carlos Alberto, Gordicz,
Juan Carlos y Gamondés Santiago F.: Auditoria.1ra. Edicion. La Ley. 2006 Lattuca, Antonio Juan:
Compendio de Auditoria — 2da. Edic. Editorial Temas. Notas de la Catedra.

Tema 4. Responsabilidad del contador publico. Otros servicios profesionales.

4.1. Responsabilidad del Contador Publico como auditor externo dictaminante y emisor de otros



pronunciamientos profesionales. Analisis conforme la legislacion civil, penal y profesional vigente.
4.3. Normas sobre otros tipos de auditorias que puede emitir el Contador Publico: a) auditoria de
estados contables preparados de conformidad con un marco e informacion con fines especificos;
b) auditoria de un so6lo estado contable o de un elemento, cuenta o partida especificos de un
estado contable; c) auditoria de estados contables resumidos.

4.4. Normas de revision de informacion contable historica.

4.5. Normas sobre encargos de aseguramiento: a) Encargos de aseguramiento en general; b)
Examen de informacion contable prospectiva; ¢) Informe sobre los controles de una organizacion
de servicios; d) Revision de declaraciones de gases de efectos invernadero; €) Revision de
informacion contable proforma; f) Balance Social

4.6. Normas sobre certificaciones.

4.7. Normas sobre servicios relacionados: a) Encargos para aplicar procedimientos acordados; b)
Encargos de compilacion.

4.8. Normas sobre encargos para la de emision de un informe de cumplimiento.

Carga horaria teérica: 5
Carga horaria practica: -

Bibliografia obligatoria: Resolucion Técnica N°37 —FACPCE Informe N°5 — FACPCE - Manual de
Auditoria - A. Lattuca / C. Mora Slosse, Carlos y colaboradores: Auditoria: Un nuevo enfoque
empresarial. Varias ediciones. Fowler Newton, Enrique: Cuestiones Fundamentales de Auditoria.
Ediciones Macchi. Bs.As. Nota de la Catedra sobre la RT37.

Tema 5. Auditoria interna. Caracteristicas de la funcion.

5.1. Concepto. Objetivos. Caracteristicas particulares de la funcion.

5.2. Organizacion. Alcance de sus tareas. La cuestion de su independencia. Destinatarios de sus
informes.

5.3. Relaciones, similitudes, y diferencias con la auditoria externa.

5.4. Los comités de auditoria: Principales caracteristicas; normas vigentes en nuestro pais.

5.5. Nocion sobre los principales aspectos sobre el control interno en las principales areas de la
organizacion: Administracion de personal. Finanzas: cobranzas, pagos, inversiones. Compras de
bienes y/o servicios. Produccion de bienes y/o servicios. Administracion de stocks y
administracion de ventas

Carga horaria tedrica: 3
Carga horaria préctica: -

Bibliografia obligatoria: Slosse, Carlos y colaboradores: Auditoria: Un nuevo enfoque empresarial.
Varias ediciones. Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la CABA — Comision de
Estudios de Auditoria. Informes N°7 y N° 10. Bibliografia complementaria: Nota especifica de la
Cétedra.

Tema 6. Cuestiones especiales de auditoria.
6.1. El auditor externo y la supervivencia de las empresas.
6.2. El auditor frente a la corrupcion y el fraude.

6.3. El auditor en contextos computarizados.
6.4. Auditoria de reportes contables ambientales y sociales. Encuadre con la RT37.

Carga horaria tedrica: 4



Carga horaria practica: -

Bibliografia obligatoria: Consejo Profesional de Ciencias Economicas de la CABA — Comision de
Estudios de Auditoria. Informe N°41. Notas de la Céatedra. (Pts. 6.1.; 6.2. y 6.4.) Informe Cencua
N°20: Aplicacién Préactica de la Resolucién Técnica N°26 “Balance Social”. Proyecto Cencya N°12
de interpretacion de normas de contabilidad y auditoria. Bibliografia complementaria: No
aplicable.

Tema 7. La sindicatura en las sociedades por acciones y en ciertas S.R.L. Caracteristicas de la
funcién. El marco legal aplicable.

7.1. Principales conceptos doctrinarios y caracteristicas juridicas de este érgano.

7.2. Andlisis de las disposiciones contenidas en la Ley General de Sociedades N° 19.550. Analisis
conforme la legislacion societaria y penal vigente, de las caracteristicas, atribuciones, Deberes y
responsabilidades del sindico.

7.3. Relaciones, similitudes y diferencias con las auditorias externa e interna.

Carga horaria teérica: 3
Carga horaria préctica: -

Bibliografia obligatoria: Resolucion Técnica N° 15 (*) de la FACPCE — Normas de actuacion del
Contador Publico como Sindico Societario. Ley General de Sociedades N° 19.550; De la
Fiscalizacion Privada; articulos 284 a 298 inclusive. (*) Existe un proyecto de RT (PRT N°37)
destinado a derogar y reemplazar a la RT15, y que es muy probable que durante 2017 se
convierta en RT. Bibliografia complementaria: Nota de la Catedra especifica. Bibliografia
obligatoria: Federacion de Consejos Profesionales de Ciencias Economicas —CECyT — Aéra
Auditoria — Informe N°15

Tema 8. Andlisis de estados contables. Introduccidon. Conceptos basicos. Metodologia del
analisis.

8.1. Concepto de analisis y sus posibles limitaciones. Tipos de analisis: externo e interno.

8.2. Los informes resultantes de la tarea: cualidades; limitaciones. Atributos del analista.

8.3. Revision conceptual previa. Adecuaciones necesarias

8.4. Tareas de andlisis propiamente dichas: a) Comparaciones entre cifras; b) Principales ratios;
c) Anadlisis horizontal, vertical y por causas.

8.5. Comparaciones entre relaciones: determinacion y estudio de tendencias en el tiempo y en el
espacio; uso de otra informacion relacionada. Uso de referentes validos.

Carga horaria teérica: 4
Carga horaria préctica: -

Bibliografia obligatoria: Biondi, Mario: Interpretacion y Analisis de Estados Contables; Ediciones
Macchi; Buenos Aires. Fowler Newton, Enrique: Andlisis de Estados Contables; La Ley; Buenos
Aires. Bibliografia complementaria: Nota de la Catedra especifica.

Tema 9. Andlisis patrimonial.

9.1. Concepto de solvencia y endeudamiento. Razones basicas para su medicion: significado;
analisis de sus componentes; interpretacion de resultados.

9.2. Inmovilizacién de la inversion y su financiacion. Razones basicas para su medicion:
significado; analisis de sus componentes; interpretacion de resultados.

Carga horaria teorica: 3



Carga horaria practica: 2

Bibliografia obligatoria: Biondi, Mario: Interpretacion y Analisis de Estados Contables; Ediciones
Macchi; Buenos Aires. Fowler Newton, Enrique: de Estados Contables; La Ley; Buenos Aires.
Bibliografia complementaria: Nota de la Catedra especifica.

Tema 10. Andlisis financiero.

10.1. Conceptos previos. Razones basicas para medir la liquidez; significado; analisis de sus
componentes; interpretacion de resultados.

10.2. El capital corriente. Razones basicas; significado de cada una; andlisis de sus componentes;
interpretacion de resultados.

10.3. El estado de flujo de efectivo. Concepto e importancia. Forma de presentacion y opciones
conforme las resoluciones técnicas.- Razones mas representativas, interpretacion.-

Carga horaria teérica: 3
Carga horaria practica: 2

Bibliografia obligatoria: Biondi, Mario: Interpretacion y Analisis de Estados Contables; Ediciones
Macchi; Buenos Aires. Fowler Newton, Enrique:Andlisis de Estados Contables; La Ley; Buenos
Aires. Bibliografia complementaria: Nota de la Catedra especifica.

Tema 11. Analisis econdmico o de rentabilidad.

11.1. Conceptos previos referidos a los resultados de la gestion empresaria.

11.2. Naturaleza y alcance de los principales tipos de analisis. Presentacion. Generalidades.
11.3. Rentabilidad de la inversion de los propietarios. Razones basicas; significado; analisis de
sus componentes; interpretacion de resultados.

11.4. Costo del financiamiento mediante capital de terceros. Razon basica; significado; analisis de
sus componentes; restricciones; interpretacion de resultados.

11.5. Rentabilidad del activo. Razon basica y otras posibles; significado de cada una; analisis de
sus componentes; restricciones; interpretacion de resultados.

11.6. Analisis vertical, horizontal, de tendencia y marginal de los datos del estado de resultados.
11.7. El “efecto palanca” o “leverage”. Concepto. Razon basica. significado; andlisis de sus
componentes; interpretacion de resultados.

11.8. Formula de Du Pont. Concepto. Razon béasica.; andlisis de sus componentes; criticas.

Carga horaria tedrica: 3
Carga horaria préctica: 3

Bibliografia obligatoria: Biondi, Mario: Interpretacion y Analisis de Estados Contables; Ediciones
Macchi; Buenos Aires. Fowler Newton, Enrique: Andlisis de Estados Contables; La Ley; Buenos
Aires. Bibliografia complementaria: Nota de la Catedra especifica.

Tema 12. Conclusién de la tarea de andlisis. Preparacién de informes. El tablero de control.
12.1. Organizacién, ejecucion y control del trabajo de analisis;

12.2. Objeto; sujeto; procedimiento; controles y formalizacion de la tarea de analisis.

12.3. Preparacion de informes: estructura; contenido; destinatarios.

12.4. Elementos que pueden “agregar valor” al informe técnico preparado por el analista.
12.5. Auditoria de informes de gestion (Tablero de control). Concepto. Procedimientos de
auditoria aplicables. Preparacion de informes.

Carga horaria teorica: 5



Carga horaria practica: -

Bibliografia obligatoria: Biondi, Mario: Interpretacion y Analisis de Estados Contables; Ediciones
Macchi; Buenos Aires. Fowler Newton, Enrique:Analisis de Estados Contables; La Ley; Buenos
Aires. Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la CABA — Comision de Estudios de
Auditoria. Informe N° 19. Nota de la Catedra especifica para el punto 14.5. Bibliografia
complementaria: Nota de la Catedra especifica; incluso del Tablero de Control.

Finalmente en la realizacion de taller, como aporte a la Formacion Practica, se abordaran las
siguientes tareas:

1. Elaboracion de principales documentos de la actividad profesional del contador; incluso los
contemplados en la Resolucion Técnica N° 37; y

2. Andlisis de estados contables a través de un trienio histérico de una entidad (preferentemente
privada), mediante aplicacion de ratios y emision de un informe evaluando los valores obtenidos.
Adicionalmente se preparara una carta con recomendaciones a la direccion y el contador.

Carga horaria Formacion Practica: 24
Total Horas Teorico-Practicas:78
Total Horas de Formacion Practica: 50
Total Horas de la Materia: 128

5. RECURSOS NECESARIOS

e Proyector
e Pizzara Y Marcador

6. PROGRAMACION SEMANAL

Semana Unidad / Médulo Descripcién Bibliografia
Semana | Unidad Descripcién Bibliografia
Desarrollo de conceptos Detallada en el
1 1. Auditoria. Conceptos fundamentales. A P desarrollo de la
tedricos: 4hs . ..
unidad tematica
Desarrollo de conceptos Detallada en el
2 2. Auditoria externa. Caracteristicas de la funcion. A P desarrollo de la
tedricos: 4hs ; .
unidad tematica
Desarrollo de conceptos Detallada en el
3 3. 1. Marco de informacién 3.2 Proceso Auditoria. A P desarrollo de la
tedricos: 4hs . .
unidad tematica
Desarrollo de conceptos Detallada en el
4 3. 1. Marco de informacién 3.2 Proceso Auditoria. . P desarrollo de la
teoricos: 4hs ; L.
unidad tematica
Desarrollo de conceptos
. . A L Detallada en el
3.3 Valores en caja y cuentas bancarias. 3.5. tedricos: 2hs / Practica-
5 o P L ; L desarrollo de la
Créditos por ventas y otros créditos. Problematizacién y simulacion ; L
. unidad tematica
de casos: 2hs




3. 6. Bienes de cambio y su costeo. / 3. 11.

Desarrollo de conceptos
tedricos: 2hs / Practica-

Detallada en el

6 Deudas determinadas y determinables. Problematizacién y simulacion de§arrollo d,ella
de casos: 2hs unidad tematica
Desarrollo de conceptos Detallada en el
3. 6. Bienes de cambio y su costeo. / 3. 11. tedricos: 2hs / Préactica-
7 . . L ; o desarrollo de la
Deudas determinadas y determinables. Problematizacién y simulacion . o
de casos: 2hs unidad tematica
Desarrollo de conceptos
. . . tedricos: 2hs / Practica- Detallada en el
8 Repaso de los temas vistos y exdmen parcial L . L desarrollo de la
Problematizacion y simulacion : Lo
de casos: 2hs unidad tematica
3. 7. Bienes de uso y asimilables a ellos. / 3. 8. De,s.arro.llo de con,ce'ptos Detallada en el
. . . . . tedricos: 2hs / Practica-
9 Activos intangibles. / 3. 4. Inversiones temporarias L ; L, desarrollo de la
LY . Problematizacion y simulacion . L
ylo participaciones permanentes en sociedades. de casos: 2hs unidad tematica
3. 9. Otras inversiones (no corrientes) y otros De’s_a rro.IIo de con’ce_p tos Detallada en el
. . teoricos: 2hs / Practica-
10 activos. / 3. 10. Llave de negocio. / 3.12. L . . desarrollo de la
: . Problematizacién y simulacién ; s
Contingencias. de casos: 2hs unidad tematica
3.13. Estado de resultados y Estado de Evolucion Desarrollo de concentos
del Patrimonio Neto. / 3.14. Estado de Flujo de o cep Detallada en el
. - X tedricos: 2hs / Practica-
11 Efectivo. / 3.15. Informaciéon complementaria de L ; o desarrollo de la
o Problematizacion y simulacion ; L
los estados contables béasicos y estados contables de casos: 2hs unidad tematica
consolidados '
Desarrollo de conceptos Detallada en el
3.16. Hechos posteriores al cierre de ejercicio. / tedricos: 2hs / Practica-
12 o L . L, desarrollo de la
3.17. Tareas de conclusion. Informes Problematizacion y simulacion . o
de casos: 2hs unidad tematica
Desarrollo de conceptos Detallada en el
3.16. Hechos posteriores al cierre de ejercicio. / tedricos: 2hs / Practica-
13 = N ; o desarrollo de la
3.17. Tareas de conclusion. Informes Problematizacion y simulacién ; s
de casos: 2hs unidad tematica
. . . Desarrollo de conceptos Detallada en el
14 Repaso de los temas vistos y examen parcial tedricos: 4hs desarrollo de la
' unidad tematica
Desarrollo de conceptos Detallada en el
Repaso de los temas vistos y examen tedricos: 3hs / Practica-
15 . N . o desarrollo de la
recuperatorio Problematizacion y simulacién ; o
de casos: 1hs unidad tematica
. Desarrollo de conceptos Detallada en el
16 Repaso de los temas vistos y notas tedricos: 4hs desarrollo de la
' unidad tematica
4. Auditoria externa de estados contables. Otros Desarrollo de conceptos Detallada en el
1 e ; - desarrollo de la
servicios profesionales. teoricos: 4hs ; o
unidad tematica
5. Auditoria interna. Caracteristicas de la Detallada en el
AP . . Desarrollo de conceptos
2 funcion.publico. / 6. Cuestiones especiales de tedricos: 4hs desarrollo de la
auditoria. ' unidad tematica
7. La sindicatura en las sociedades por acciones y
en ciertas S.R.L. Caracteristicas de la funcion. El Desarrollo de concentos Detallada en el
3 marco legal aplicable. /8. Analisis de estados P desarrollo de la

contables. Introduccién. Conceptos bésicos.
Metodologia del andlisis

teodricos: 4hs

unidad tematica




Desarrollo de conceptos
tedricos: 2hs / Practica-

Detallada en el

defensa

4 9. Andlisis patrimonial. L . . desarrollo de la
Problematizacién y simulacion ; L
i unidad tematica
de casos: 2hs
Desarrollo de conceptos
. 'cep Detallada en el
g : tedricos: 2hs / Préactica-
5 10. Andlisis financiero. L ; o desarrollo de la
Problematizacion y simulacion ; f:
i unidad tematica
de casos: 2hs
Desarrollo de conceptos
tedricos: 2hs / PréctiF():a Detallada en el
6 11. Andlisis econémico o de rentabilidad. S . L desarrollo de la
Problematizacién y simulacion : Lo
. unidad tematica
de casos: 2hs
Desarrollo de conceptos Detallada en el
7 12. Conclusién de la tarea de analisis. . P desarrollo de la
tedricos: 4hs ; L
unidad tematica
Detallada en el
. , . Desarrollo de conceptos
8 Repaso de los temas vistos y examen parcial A desarrollo de la
tedricos: 4hs ; L
unidad tematica
Desarrollo de conceptos
. , AN L Detallada en el
Repaso de los temas vistos y examen tedricos: 3hs / Practica-
9 . N ; o desarrollo de la
recuperatorio Problematizacion y simulacion ; f:
i unidad tematica
de casos: 1hs
Detallada en el
. Desarrollo de conceptos
10 Repaso de los temas vistos y notas A desarrollo de la
tedricos: 4hs ; f:
unidad tematica
Desarrollo de la actividad del Taller: Elaboracion
L . . o A Establecer en
11 de principales documentos de la actividad Reuniones plenarias: 4hs L .
. reunién plenaria
profesional
Desarrollo de la actividad del Taller: Elaboracion
. . . . A Establecer en
12 de principales documentos de la actividad Reuniones plenarias: 4hs L .
. reunién plenaria
profesional
Desarrollo de la actividad del Taller: Elaboracién
L - . . A Establecer en
13 de principales documentos de la actividad Reuniones plenarias: 4hs - :
. reunion plenaria
profesional
Desarrollo de la actividad del Taller: Andlisis de . . A Establecer en
14 Reuniones plenarias: 4hs - .
Estados Contables reunién plenaria
Desarrollo de la actividad del Taller: Analisis de . . A Establecer en
15 Reuniones plenarias: 4hs - .
Estados Contables reunion plenaria
Desarrollo de la actividad del Taller:Exposicion y : o A Establecer en
16 Reuniones plenarias: 4hs

reunién plenaria
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